
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครปฐม 
ประจ าปีงบประมาณ  2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน  
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษา 
นครปฐม 

13 มีนาคม 2566 ประกาศ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 

2 ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา 
นครปฐม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เดือน มีนาคม – 
มิถุนายน 2566 

ข้าราชการและบุคลากรในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครปฐม ขานรับนโยบายการไม่รับของขวัญ 
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยติดโปสเตอร์
บริเวณหน้าห้องท างานต่าง ๆ ภายในส านักงาน และหน้า
เว็บไซต์ เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์นโยบาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 



2.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันทีด่ าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ 

1 ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครปฐม 

28 ธันวาคม 
2565 

ประกาศปฏิญญาเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต และแสดงท่า
สัญลักษณต์่อต้านการทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 

2 ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครปฐม 

เดือน มกราคม – 
มิถุนายน 2566 

มอบนโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ในที่ประชุมผู้อ านวยการโรงเรียนในสังกัด และ
การประชุมต่าง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครปฐม 

19 มิถุนายน 
2566 

กิจกรรมเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต พิธีเคารพธงชาติ สวดมนต์
ไหว้พระ กล่าวปฏิญญาเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต และแสดง
สัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต 
 
 
 
 
 
 



 
 
3.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 
4.ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

เนื่องจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครปฐม  มีโรงเรียนในสังกัด จ านวน 29 โรงเรียน ครอบคลุม
พ้ืนที่ 7 อ าเภอของจังหวัดนครปฐม ท าให้การถ่ายทอดนโยบายและการขับเคลื่อนนโยบายจ าเป็นต้องมีการสื่อสาร       
อย่างทั่วถึง และต้องมีการก ากับติดตามผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การด าเนินงานตามนโยบายบรรลุผลได้  
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากที่สุด 

 
5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครปฐม ควรมีการก าหนดและประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและ
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) อย่างต่อเนื่อง และการประชาสัมพันธ์นโยบายเชิงรุกเพ่ือให้
บุคลากรในสังกัดทุกคนรับทราบและด าเนินการตามนโยบาย รวมถึงบุคลากรหรือหน่วยงานภายนอกได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
 
 

ลงชื่อ 
(นายพุทธิพงษ์ ศุภมัสดุอังกูร) 

ผู้รายงาน 


